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Liebe Kolleginnen  
und Kollegen,
durch den Tarifabschluss vom 17. April 2018 für die Beschäf-
tigten des öffentlichen Dienstes beim Bund und bei den 
Kommunen werden die Tabellenentgelte bei einer Laufzeit 
von 30 Monaten in drei Schritten erhöht. Die durchschnittli-
chen Erhöhungsbeträge sind:

• 3,19 Prozent rückwirkend zum 1. März 2018, 

• 3,09 Prozent zum 1. April 2019,

•  1,06 Prozent zum 1. März 2020  
(gültig bis 31. August 2020).

Das bedeutet, dass die Tabellenwerte ab 1. März 2020 im 
Durchschnitt 7,5 Prozent höher sind, als bis zum 28. Februar 
2018. Da durch den Tarifabschluss zugleich Korrekturen der 
Tabelle vorgenommen und bestimmte Entgeltgruppen und 
-stufen überproportional angehoben wurden, bedeutet 
das für manche Beschäftigtengruppen bis zu 12 Prozent  
mehr am Ende der Laufzeit. Insbesondere wird die Stufe  1 
in allen Entgeltgruppen am Ende um ca. 10 Prozent höher  
liegen. So wird der öffentliche Dienst attraktiver für 
Berufseinsteiger*innen. Davon profitieren alle Beschäf-
tigten, weil offene Stellen schneller nachbesetzt werden 
können.

In diesem Faltblatt sind die vollständigen Entgelttabellen für 
den kommunalen Sozial- und Erziehungsdienst („S-Tabelle“) 
jeweils zum 1. März 2018, 1. April 2019 und 1. März 2020 
dargestellt. 

Mit dem Tarifabschluss wurde auch vereinbart, Erzieher*in-
nen, die eine praxisintegrierte Ausbildung absolvieren, in 
den Geltungsbereich des Tarifvertrags (TVAöD – Besonderer 
Teil Pflege) aufzunehmen. Dadurch erhalten sie nicht nur 
monatlich bis zu 400 Euro höhere Entgelte. Sie gelten nun 
als sozialversicherungspflichtig beschäftigt, müssen sich 
nicht mehr privat krankenversichern und werden in die 
betriebliche Altersvorsorge einbezogen. 



Daniel Merbitz  
Mitglied des Geschäftsführenden Vorstands der GEW
Leiter der Abteilung Tarif- und Beamtenpolitik

Die Entgelte für Praktikant*innen und Auszubildende erhö-
hen sich zum 1. März 2018 und zum 1. März 2019 jeweils um 
50 Euro.

Ein weiterer Erfolg der Tarifrunde ist, dass nun endlich auch 
für den Bereich der VKA die Angleichung der Jahressonder-
zahlung im Tarifgebiet Ost an das West-Niveau vereinbart 
wurde. Dies geschieht in vier Schritten ab 2019.

Von den Tariferhöhungen profitieren alle Beschäftigten 
im Bereich des TVöD. Das gute Ergebnis haben allein die 
Kolleginnen und Kollegen erreicht, die sich an den starken 
Warnstreiks beteiligt haben. Dafür mein herzlicher Dank 
verbunden mit der Hoffnung, dass ihr Vorbild noch mehr 
Menschen dazu motiviert, sich gewerkschaftlich zu organi-
sieren. Es lohnt sich!

Frankfurt am Main, Mai 2018
Daniel Merbitz
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ab 1. April 2019 
 Stufe 1  Stufe 2  Stufe 3  Stufe 4  Stufe 5  Stufe 6

 S 18  3.856,63    3.963,34    4.474,77    4.858,30    5.433,63    5.785,20   

 S 17  3.531,38    3.803,54    4.219,03    4.474,77    4.986,13    5.286,59   

 S 16  3.452,63    3.720,44    4.001,70    4.346,89    4.730,45    4.960,57   

 S 15  3.322,52    3.579,77    3.835,51    4.129,57    4.602,60    4.807,14   

 S 14  3.292,62    3.543,07    3.827,24    4.116,32    4.435,96    4.659,68   

 S 13  3.216,63    3.454,00    3.771,57    4.027,25    4.346,89    4.506,69   

 S 12  3.198,66    3.444,22    3.748,71    4.017,18    4.349,61    4.490,25   

 S 11b  3.143,77    3.395,24    3.557,62    3.966,75    4.286,38    4.478,16   

 S 11a  3.082,25    3.329,88    3.491,23    3.899,43    4.219,03    4.410,81   

 S 9  2.848,64    3.072,64    3.317,55    3.673,81    4.007,79    4.263,85   

 S 8b  2.848,64    3.072,64    3.317,55    3.673,81    4.007,79    4.263,85   

 S 8a  2.792,04    3.005,83    3.217,36    3.417,76    3.612,57    3.815,74   

 S 7  2.719,99    2.926,47    3.125,09    3.323,66    3.472,64    3.694,86   

 S 4  2.592,92    2.796,13    2.969,92    3.087,85    3.199,56    3.373,59   

 S 3  2.436,27    2.631,05    2.798,00    2.951,30    3.021,43    3.105,22   

 S 2  2.258,49    2.369,54    2.451,65    2.541,48    2.640,77    2.740,09   

 

Ausbildungsentgelte für Erzieher*innen  
in der praxisintegrierten Ausbildung (PiA) 

 ab 1. März  
 2018 

 ab 1. März   
 2019 

 im ersten Ausbildungsjahr  1.090,69    1.140,69   

 im zweiten Ausbildungsjahr  1.152,07    1.202,07   

im dritten Ausbildungsjahr  1.253,38    1.303,38   

Liebe Kolleginnen  
und Kollegen,

Tabellenentgelt Sozial- und Erziehungsdienst (S-Tabelle)

Entgelte für Auszubildende und Praktikant*innen

ab 1. März 2018
 Stufe 1  Stufe 2  Stufe 3  Stufe 4  Stufe 5  Stufe 6

 S 18  3.733,74    3.847,26    4.343,71    4.716,01    5.274,49    5.615,77   

 S 17  3.391,53    3.692,14    4.095,47    4.343,71    4.840,10    5.131,76   

 S 16  3.311,26    3.611,48    3.884,50    4.219,58    4.591,90    4.815,29   

 S 15  3.187,77    3.474,93    3.723,18    4.008,62    4.467,80    4.666,35   

 S 14  3.171,02    3.439,30    3.715,15    3.995,76    4.306,04    4.523,21   

 S 13  3.117,30    3.352,84    3.661,11    3.909,30    4.219,58    4.374,70   

 S 12  3.074,50    3.343,35    3.638,92    3.899,53    4.222,22    4.358,74   

 S 11b  2.994,79    3.295,80    3.453,43    3.850,57    4.160,84    4.347,00   

 S 11a  2.933,26    3.232,36    3.388,98    3.785,22    4.095,47    4.281,63   

 S 9  2.723,92    2.982,65    3.220,39    3.566,21    3.890,41    4.138,97   

 S 8b  2.723,92    2.982,65    3.220,39    3.566,21    3.890,41    4.138,97   

 S 8a  2.685,14    2.917,80    3.123,13    3.317,66    3.506,77    3.703,99   

 S 7  2.620,66    2.840,76    3.033,56    3.226,32    3.370,93    3.586,65   

 S 4  2.481,17    2.714,24    2.882,94    2.997,41    3.105,85    3.274,79   

 S 3  2.321,05    2.553,99    2.716,05    2.864,86    2.932,94    3.014,27   

 S 2  2.182,40    2.293,44    2.375,39    2.467,05    2.563,43    2.659,84   

 

Entgelte im Praktikum
 Monatliches Praktikantenentgelt für:  ab 1. März  

 2018 
 ab 1. März   
 2019 

 Kinderpfleger*innen  1.495,36    1.545,36   

 Erzieher*innen  1.552,02    1.602,02   

Sozialarbeiter*innen, Sozialpädagog*innen, 
Heilpädagog*innen  1.776,21    1.826,21   

Für Praktikant*innen im Anerkennungsjahr/Berufspraktikum nach Abschluss der 
Fachhochschule bzw. Fachschule zur Erlangung der staatlichen Anerkennung.

durch den Tarifabschluss vom 17. April 2018 für die Beschäf-
tigten des öffentlichen Dienstes beim Bund und bei den 
Kommunen werden die Tabellenentgelte bei einer Laufzeit 
von 30 Monaten in drei Schritten erhöht. Die durchschnittli-
chen Erhöhungsbeträge sind:

• 3,19 Prozent rückwirkend zum 1. März 2018, 

• 3,09 Prozent zum 1. April 2019,

•  1,06 Prozent zum 1. März 2020  
(gültig bis 31. August 2020).

Das bedeutet, dass die Tabellenwerte ab 1. März 2020 im 
Durchschnitt 7,5 Prozent höher sind, als bis zum 28. Februar 
2018. Da durch den Tarifabschluss zugleich Korrekturen der 
Tabelle vorgenommen und bestimmte Entgeltgruppen und 
-stufen überproportional angehoben wurden, bedeutet 
das für manche Beschäftigtengruppen bis zu 12 Prozent  
mehr am Ende der Laufzeit. Insbesondere wird die Stufe  1 
in allen Entgeltgruppen am Ende um ca. 10 Prozent höher  
liegen. So wird der öffentliche Dienst attraktiver für 
Berufseinsteiger*innen. Davon profitieren alle Beschäf-
tigten, weil offene Stellen schneller nachbesetzt werden 
können.

In diesem Faltblatt sind die vollständigen Entgelttabellen für 
den kommunalen Sozial- und Erziehungsdienst („S-Tabelle“) 
jeweils zum 1. März 2018, 1. April 2019 und 1. März 2020 
dargestellt. 

Mit dem Tarifabschluss wurde auch vereinbart, Erzieher*in-
nen, die eine praxisintegrierte Ausbildung absolvieren, in 
den Geltungsbereich des Tarifvertrags (TVAöD – Besonderer 
Teil Pflege) aufzunehmen. Dadurch erhalten sie nicht nur 
monatlich bis zu 400 Euro höhere Entgelte. Sie gelten nun 
als sozialversicherungspflichtig beschäftigt, müssen sich 
nicht mehr privat krankenversichern und werden in die 
betriebliche Altersvorsorge einbezogen. 

Daniel Merbitz  
Mitglied des Geschäftsführenden Vorstands der GEW
Leiter der Abteilung Tarif- und Beamtenpolitik

Die Entgelte für Praktikant*innen und Auszubildende erhö-
hen sich zum 1. März 2018 und zum 1. März 2019 jeweils um 
50 Euro.

Ein weiterer Erfolg der Tarifrunde ist, dass nun endlich auch 
für den Bereich der VKA die Angleichung der Jahressonder-
zahlung im Tarifgebiet Ost an das West-Niveau vereinbart 
wurde. Dies geschieht in vier Schritten ab 2019.

Von den Tariferhöhungen profitieren alle Beschäftigten 
im Bereich des TVöD. Das gute Ergebnis haben allein die 
Kolleginnen und Kollegen erreicht, die sich an den starken 
Warnstreiks beteiligt haben. Dafür mein herzlicher Dank 
verbunden mit der Hoffnung, dass ihr Vorbild noch mehr 
Menschen dazu motiviert, sich gewerkschaftlich zu organi-
sieren. Es lohnt sich!

Frankfurt am Main, Mai 2018
Daniel Merbitz
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Gläubiger-Identifikationsnummer DE31ZZZ00000013864
SEPA-Lastschriftmandat
Ich ermächtige die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW), Zahlungen von 
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an, die von der GEW auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich 
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Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten werden nur zur Erfüllung un-
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Bestimmungen der Europäischen Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) geschützt.  
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Vielen Dank – Ihre GEW
GEW Baden-Württemberg
Silcherstraße 7  
70176 Stuttgart
Telefon: 0711/21030-0
Telefax: 0711/21030-45
info@gew-bw.de
www.gew-bw.de

GEW Bayern
Schwanthalerstraße 64
80336 München
Telefon: 089/544081-0
Telefax: 089/53894-87
info@gew-bayern.de
www.gew-bayern.de

GEW Berlin
Ahornstraße 5  
10787 Berlin
Telefon: 030/219993-0
Telefax: 030/219993-50
info@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de

GEW Brandenburg
Alleestraße 6a  
14469 Potsdam
Telefon: 0331/27184-0
Telefax: 0331/27184-30
info@gew-brandenburg.de
www.gew-brandenburg.de

GEW Bremen
Bahnhofsplatz 22-28
28195 Bremen
Telefon: 0421/33764-0
Telefax: 0421/33764-30
info@gew-hb.de
www.gew-bremen.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15
20148 Hamburg
Telefon: 040/414633-0
Telefax: 040/440877
info@gew-hamburg.de
www.gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg 12  
60325 Frankfurt 
Telefon: 069/971293-0
Telefax: 069/971293-93
info@gew-hessen.de
www.gew-hessen.de

GEW Mecklenburg- 
Vorpommern
Lübecker Straße 265a
19059 Schwerin
Telefon: 0385/48527-0
Telefax: 0385/48527-24
landesverband@gew-mv.de
www.gew-mv.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16 
30175 Hannover
Telefon: 0511/33804-0
Telefax: 0511/33804-46
email@gew-nds.de
www.gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
Nünningstraße 11  
45141 Essen
Telefon: 0201/29403-01
Telefax: 0201/29403-51
info@gew-nrw.de
www.gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
Dreikönigshof
Martinsstraße 17
55116 Mainz
Telefon: 06131/28988-0
Telefax: 06131/28988-80
gew@gew-rlp.de
www.gew-rlp.de

GEW Saarland
Mainzer Straße 84
66121 Saarbrücken
Telefon: 0681/66830-0
Telefax: 0681/66830-17
info@gew-saarland.de
www.gew-saarland.de

GEW Sachsen
Nonnenstraße 58  
04229 Leipzig
Telefon: 0341/4947404
Telefax: 0341/4947406
gew-sachsen@t-online.de
www.gew-sachsen.de

GEW Sachsen-Anhalt
Markgrafenstraße 6
39114 Magdeburg
Telefon: 0391/73554-0
Telefax: 0391/73134-05
info@gew-lsa.de
www.gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
Legienstraße 22-24 
24103 Kiel
Telefon: 0431/5195-1550
Telefax: 0431/5195-1555
info@gew-sh.de
www.gew-sh.de

GEW Thüringen
Heinrich-Mann-Straße 22 
99096 Erfurt
Telefon: 0361/59095-0
Telefax: 0361/59095-60
info@gew-thueringen.de
www.gew-thueringen.de

GEW-Hauptvorstand
Reifenberger Straße 21
60489 Frankfurt a.M.
Telefon: 069/78973-0
Telefax: 069/78973-201
info@gew.de
www.gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches  
Verbindungsbüro Berlin
Wallstraße 65
10179 Berlin
Telefon: 030/235014-0
Telefax: 030/235014-10
parlamentsbuero@gew.de

Tabellenentgelt Sozial- und 
 Erziehungsdienst (S-Tabelle)
1. März bis 31. August 2020 

 Stufe 1  Stufe 2  Stufe 3  Stufe 4  Stufe 5  Stufe 6

 S 18  3.900,00    4.004,30    4.521,02    4.908,52    5.489,79    5.845,01   

 S 17  3.580,74    3.842,85    4.262,65    4.521,02    5.037,68    5.341,24   

 S 16  3.502,52    3.758,90    4.043,07    4.391,82    4.779,34    5.011,85   

 S 15  3.370,09    3.616,78    3.875,16    4.172,25    4.650,18    4.856,83   

 S 14  3.335,53    3.579,69    3.866,80    4.158,86    4.481,81    4.707,85   

 S 13  3.251,68    3.489,70    3.810,56    4.068,88    4.391,82    4.553,28   

 S 12  3.242,48    3.479,83    3.787,46    4.058,71    4.394,57    4.536,66   

 S 11b  3.196,36    3.430,33    3.594,40    4.007,75    4.330,68    4.524,44   

 S 11a  3.134,84    3.364,31    3.527,32    3.939,73    4.262,65    4.456,41   

 S 9  2.892,66    3.104,40    3.351,85    3.711,78    4.049,22    4.307,92   

 S 8b  2.892,66    3.104,40    3.351,85    3.711,78    4.049,22    4.307,92   

 S 8a  2.829,77    3.036,91    3.250,62    3.453,09    3.649,92    3.855,19   

 S 7  2.755,05    2.956,72    3.157,39    3.358,02    3.508,53    3.733,06   

 S 4  2.632,35    2.825,04    3.000,62    3.119,76    3.232,63    3.408,47   

 S 3  2.476,93    2.658,24    2.826,92    2.981,80    3.052,66    3.137,31   

 S 2  2.285,34    2.396,40    2.478,56    2.567,76    2.668,07    2.768,42   

Jahressonderzahlung* 
(in Prozent eines Monatsgehalts)

Tarifgebiet West (VKA)
  Entgelt- 
gruppe  ab 2018

 S 2 – S 9 79,51%

 S 10 – S 18 70,28%

Tarifgebiet Ost (VKA)
  Entgelt- 
gruppe  2018  2019  2020  2021  2022

 S 2 – S 9 59,64% 65,20% 69,97% 74,74% 79,51%

 S 10 – S 18 52,71% 57,63% 61,84% 66,06% 70,28%

 in Prozent der West-Beträge

75% 82% 88% 94% 100%
* Die Jahressonderzahlung wird mit dem Novembergehalt ausgezahlt.



Eingruppierung S-Tabelle

Die Eingruppierung in die Entgeltgruppen der 
S-Tabelle richtet sich nach folgenden Tätig-
keitsmerkmalen (Auszug):
  Entgelt- 
gruppe  Tätigkeit als

 S 18  Leiter*in Kita (ab 180 Plätze), Leiter*in Erziehungsheim 

 S 17  Leiter*in Kita (ab 130 Plätze) 

 S 16  Leiter*in Kita (ab 100 Plätze) 

 S 15  Leiter*in Kita (ab 70 Plätze) 

 S 14  Sozialarbeiter*in mit Garantenstellung 

 S 13  Leiter*in Kita (ab 40 Plätze) 

 S 12  Sozialarbeiter*in mit schwieriger Tätigkeit 

 S 11b  Sozialarbeiter*in 

 S 11a  Stv. Leitung Behinderteneinrichtung 

 S 9  Leiter*in Kita, Koordinierende*r Erzieher*in, Heilpädgagog*in 

 S 8b  Erzieher*in mit schwieriger Tätigkeit 

 S 8a  Erzieher*in 

 S 7  Gruppenleiter*in Werkstatt 

 S 4  Kinderpfleger*in mit schwieriger Tätigkeit 

 S 3  Kinderpfleger*in 

 S 2  Beschäftigte als Kinderpfleger*in 
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tung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinsti-
tut vereinbarten Bedingungen.

Vorname und Name (Kontoinhaber*in)  

Kreditinstitut (Name und BIC)  
_ _ _ _ _ _ _ _ I _ _ _

 

_ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _
IBAN

Ort / Datum  Unterschrift 

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten werden nur zur Erfüllung un-
serer satzungsgemäßen Aufgaben auf Daten trägern gespeichert und entsprechend den 
Bestimmungen der Europäischen Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) geschützt.  
Bitte senden Sie den aus gefüllten Antrag an den für Sie zu ständigen Landesverband 
der GEW bzw. an den Hauptvorstand.

Vielen Dank – Ihre GEW
GEW Baden-Württemberg
Silcherstraße 7  
70176 Stuttgart
Telefon: 0711/21030-0
Telefax: 0711/21030-45
info@gew-bw.de
www.gew-bw.de

GEW Bayern
Schwanthalerstraße 64
80336 München
Telefon: 089/544081-0
Telefax: 089/53894-87
info@gew-bayern.de
www.gew-bayern.de

GEW Berlin
Ahornstraße 5  
10787 Berlin
Telefon: 030/219993-0
Telefax: 030/219993-50
info@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de

GEW Brandenburg
Alleestraße 6a  
14469 Potsdam
Telefon: 0331/27184-0
Telefax: 0331/27184-30
info@gew-brandenburg.de
www.gew-brandenburg.de

GEW Bremen
Bahnhofsplatz 22-28
28195 Bremen
Telefon: 0421/33764-0
Telefax: 0421/33764-30
info@gew-hb.de
www.gew-bremen.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15
20148 Hamburg
Telefon: 040/414633-0
Telefax: 040/440877
info@gew-hamburg.de
www.gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg 12  
60325 Frankfurt 
Telefon: 069/971293-0
Telefax: 069/971293-93
info@gew-hessen.de
www.gew-hessen.de

GEW Mecklenburg- 
Vorpommern
Lübecker Straße 265a
19059 Schwerin
Telefon: 0385/48527-0
Telefax: 0385/48527-24
landesverband@gew-mv.de
www.gew-mv.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16 
30175 Hannover
Telefon: 0511/33804-0
Telefax: 0511/33804-46
email@gew-nds.de
www.gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
Nünningstraße 11  
45141 Essen
Telefon: 0201/29403-01
Telefax: 0201/29403-51
info@gew-nrw.de
www.gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
Dreikönigshof
Martinsstraße 17
55116 Mainz
Telefon: 06131/28988-0
Telefax: 06131/28988-80
gew@gew-rlp.de
www.gew-rlp.de

GEW Saarland
Mainzer Straße 84
66121 Saarbrücken
Telefon: 0681/66830-0
Telefax: 0681/66830-17
info@gew-saarland.de
www.gew-saarland.de

GEW Sachsen
Nonnenstraße 58  
04229 Leipzig
Telefon: 0341/4947404
Telefax: 0341/4947406
gew-sachsen@t-online.de
www.gew-sachsen.de

GEW Sachsen-Anhalt
Markgrafenstraße 6
39114 Magdeburg
Telefon: 0391/73554-0
Telefax: 0391/73134-05
info@gew-lsa.de
www.gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
Legienstraße 22-24 
24103 Kiel
Telefon: 0431/5195-1550
Telefax: 0431/5195-1555
info@gew-sh.de
www.gew-sh.de

GEW Thüringen
Heinrich-Mann-Straße 22 
99096 Erfurt
Telefon: 0361/59095-0
Telefax: 0361/59095-60
info@gew-thueringen.de
www.gew-thueringen.de

GEW-Hauptvorstand
Reifenberger Straße 21
60489 Frankfurt a.M.
Telefon: 069/78973-0
Telefax: 069/78973-201
info@gew.de
www.gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches  
Verbindungsbüro Berlin
Wallstraße 65
10179 Berlin
Telefon: 030/235014-0
Telefax: 030/235014-10
parlamentsbuero@gew.de



www.gew.de/tvoed
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