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// ARBEITSGRUPPE AUSLANDSLEHRERINNEN //

Im Ausland
unterrichten?

Wir informieren, beraten, unterstiitzen

www.gew.de/AGAL.html

Im Ausland
unterrichten?

// Sie iiberlegen, fiir eine Zeit im Ausland zu arbeiten?
Wir helfen lhnen gerne dabei. Rund zweitausend deut-
sche Lehrkrafte unterrichten an Deutschen Auslands-
schulen, Europdischen Schulen, Sprachdiplomschulen
oder Bundeswehrschulen im Ausland. Die GEW unter-
stiitzt den Einsatz von Lehrkrdften an Auslandsschulen,
warnt aber gleichzeitig vor falschen Erwartungen.
Denn die Wirklichkeit im Gastland sieht oft anders aus,
als man es sich vorstellt. //

Gute Planung erforderlich

Ein mehrjahriger Aufenthalt im Ausland ist oft ein tiefer
Einschnitt im Leben. In einem fremden Land zu unter-
richten bedeutet Herausforderung und Anregung
zugleich, es schafft neue Motivation, erweitert den
Erfahrungshorizont. Erwarten Sie aber nicht, im Ausland
viel Geld zu verdienen. Im Gegenteil: Sie miissen mit
unvorhergesehenen Kosten rechnen und wenn Sie lhren
bisherigen Lebensstandard halten wollen, werden Sie
mit lhren Einklnften gut haushalten missen. Der Wech-
sel in ein anderes Land und an einen neuen Arbeitsplatz
sollte daher wohl Gberlegt und gut geplant sein.

Bewerbung als Auslandslehrkraft

Wer eine Stelle an einer Schule im Ausland sucht, kann
sich Uber die Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen
(ZfA) als Auslandsdienstlehrkraft, Fachberater oder
Programmlehrkraft bewerben. Eine Bewerbung als Orts-
lehrkraft ist auch direkt bei einer der Deutschen Aus-
landsschulen moglich. Das hat den Vorteil, dass Sie selbst
entscheiden, in welchem Land sie arbeiten mochten,
wahrend die Bewerbung tber die ZfA kaum Einfluss auf
die Wahl des Gastlandes zulasst. Allerdings stehen Orts-
lehrkrafte in der Regel finanziell schlechter da, als Lehr-
krafte, die Uber die ZfA vermittelt werden.

Rechtsschutz im Ausland

Als Lehrkraft in einem fremden Land sollte man sich gut
absichern. Konflikte lassen sich beim besten Willen nicht
immer vermeiden — besonders wenn Sie auf ihre Rechte
als Arbeitnehmerin pochen. Als GEW-Mitglied haben Sie
weltweit Rechtsschutz in allen beruflichen Angelegen-
heiten. Das zahlt sich aus: In zahlreichen Fallen konnten
die GEW-Juristinnen in der Vergangenheit vor Gericht
erfolgreich die beruflichen Interessen unserer Mitglieder
an Auslandsschulen vertreten.

Besser mit der GEW

GEW-Mitglieder erhalten auch im Ausland regelmaRig
unsere Monatszeitschrift E&W sowie weitere Informa-
tionen zum Auslandsschuldienst und zu den Rechten, die
Lehrkrafte im Ausland haben. Im GEW-Mitgliedsbeitrag
ist auch eine Berufshaftpflichtversicherung enthalten.
Sie gilt wahrend der Tatigkeit im Ausland ohne Ein-
schrankungen bis zu einer Hohe von drei Millionen Euro
fir Personen- und Sachschaden. Der Verlust des Schul-
schliissels ist ebenfalls bis 30.000 Euro mitversichert.

Weitere Informationen:
www.gew.de/Im_Ausland_arbeiten.html

Kontakt

Karin Gaines, GEW-Hauptvorstand
Mail: karin.gaines@gew.de
Telefon: 069 /7 89 73-311



Antrag auf Mitgliedschaft

Bitte in Druckschrift ausfullen

Online Mitglied werden
www.gew.de/Mitgliedsantrag.html

Personliches

Nachname (Titel) Vorname

StraRe, Nr.

Postleitzahl, Ort

Telefon / Fax E-Mail

Geburtsdatum Nationalitat

gewdiinschtes Eintrittsdatum

bisher gewerkschaftlich organisiert bei  von bis (Monat / Jahr)

[] weiblich [] ménnlich

BeruﬂiCheS (bitte umseitige Erlduterungen beachten)

Berufsbezeichnung (fir Studierende: Berufsziel), Fachgruppe

Diensteintritt /Berufsanfang

Tarif- / Besoldungsgebiet

Tarif- / Besoldungsgruppe Stufe seit

monatliches Bruttoeinkommen (falls nicht im 6ffentlichen Dienst)

Betrieb / Dienststelle / Schule

Trager des Betriebs / der Dienststelle / der Schule

StraRe, Nr. des Betriebs / der Dienststelle / der Schule

Postleitzahl, Ort des Betriebs / der Dienststelle / der Schule

Beschaftigungsverhaltnis

|:| angestellt |:| im Studium

|:| beamtet |:| Altersteilzeit

|:| teilzeitbeschéaftigt mit ___ Std./Woche |:| in Elternzeit bis:

|:| teilzeitbeschaftigt mit ____ Prozent |:| befristet bis:

[] Honorarkraft [] Referendariat/Berufspraktikum
|:| beurlaubt ohne Bezlige bis: |:| arbeitslos

[] in Rente/pensioniert [] sonstiges

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemafRen
Beitrag zu entrichten. Mit meiner Unterschrift auf diesem
Antrag erkenne ich die Satzung der GEW an.

Ort / Datum Unterschrift

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft,
Reifenberger Str. 21, 60489 Frankfurt a. M.

Glaubiger-ldentifikationsnummer DE31Z2ZZ00000013864

SEPA-Lastschriftmandat

Ich ermédchtige die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
(GEW), Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzu-
ziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der
GEW auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betra-
ges verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen.

Vorname und Name (Kontoinhaber)

Kreditinstitut (Name und BIC)

Ort / Datum Unterschrift

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten
sind nur zur Erfullung unserer satzungsgemallen Aufgaben auf
Datentragern gespeichert und entsprechend den Bestimmun-
gen des Bundesdatenschutzgesetzes geschitzt.

Bitte senden Sie den aus gefullten Antrag an:
GEW-Hauptvorstand, Postfach 90 04 09, 60444 Frankfurt

Vielen Dank — lhre GEW

www.gew.de

Impressum
GEW-Hauptvorstand
Reifenberger StralRe 21
60489 Frankfurt
Telefon: 069 /7 89 73-0

E-Mail: info@gew.de



