Verordnungsentwurf

Lehramtsanwarter-Hochstzahlverordnung 111/2021

A.

Problem und Regelungsbedurfnis

Es ist damit zu rechnen, dass zu dem néchsten Termin fur die Einstellung in den
Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Gymnasien (01.08.2021) mehr Bewer-
bungen von Bewerberinnen und Bewerbern mit Erster Staatsprifung eingehen
werden als im Rahmen der vorhandenen Anwarterstellen ohne Gefahr fur eine
ordnungsgemale Ausbildung berucksichtigt werden kdnnen. Gleichwohl dirfte
keine Bewerberin und kein Bewerber, die oder der die personlichen Einstellungs-
voraussetzungen erfillt, abgelehnt werden, wenn nicht die in § 8 der Lehramts-
anwarter-Zulassungsverordnung (BS 2030-1-43) vorgesehenen Hochstzahlen
und Bedarfsbereiche aufgrund des 8§ 127 Abs. 5 des Landesbeamtengesetzes
durch Rechtsverordnung festgesetzt werden.

Losung

Durch diese Lehramtsanwarter-Hochstzahlverordnung werden fur das Lehramt
an Gymnasien zum 01.08.2021 eine Ausbildungsplatzhdchstzahl, Fachhochst-
zahlen, Bedarfsbereiche und die Zahl der auf jeden Bedarfsbereich entfallenden
Ausbildungspléatze festgesetzt.

Alternativen

Keine.

Kosten

Keine.

Zustandigkeit

Federfuhrend ist das Ministerium fur Bildung.



Lehramtsanwarter-Hochstzahlverordnung 111/2021
Vom . ..

Aufgrund des § 127 Abs. 5 des Landesbeamtengesetzes vom 20. Oktober 2010 (GVBI.
S. 319), zuletzt gedndert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 17. Dezember 2020 (GVBI.
S. 728), BS 2030-1, wird verordnet:
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Grundsatz

Fur die Zulassung zum Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Gymnasien zum 1. Au-
gust 2021 werden eine Ausbildungsplatzhdochstzahl, Fachhéchstzahlen, Bedarfsberei-
che und die Zahl der auf jeden Bedarfsbereich entfallenden Ausbildungsplatze festge-
setzt.

§2
Ausbildungsplatzhdchstzahl

Die Ausbildungsplatzhdchstzahl betragt bei dem Vorbereitungsdienst fir das Lehramt
an Gymnasien 299.
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Fachhochstzahlen

Die Fachhochstzahlen betragen

im Fach bei dem Vorbereitungsdienst fir das Lehramt
an Gymnasien
Deutsch 71
Englisch 70
Erdkunde 49
Geschichte 47
Griechisch 2
Philosophie/Ethik 15
Russisch 1
Sozialkunde 42
Spanisch 11
Sport 62

§4

Bedarfsbereiche und auf sie entfallende Ausbildungsplatze

(1) Bedarfsbereiche mit den auf sie entfallenden Ausbildungsplatzen sind

in den Fachern und Be-
reichen
(Bedarfsbereiche)

bei dem Vorbereitungsdienst fir das
Lehramt an Gymnasien

Bildende Kunst

Informatik

Mathematik

Musik

Physik
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(2) Sofern fur das Lehramt an Gymnasien Ausbildungspléatze, die auf die einzelnen Be-
darfsbereiche entfallen oder die fir Bewerberinnen und Bewerber vorgesehen
wurden, fur die die Versagung der Zulassung eine aul3ergewdhnliche Harte bedeuten
wiurde, verfugbar geblieben sind, wird die Zahl der Ausbildungsplatze in folgender Rei-

henfolge immer wieder um jeweils einen Ausbildungsplatz erhoht:




Bildende Kunst,
Musik,
Informatik,
Pysik,
Mathematik.
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Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft.

Mainz, den

Die Ministerin fur Bildung



Begrindung
A. Allgemeines

Es ist damit zu rechnen, dass zu dem néchsten Termin fur die Einstellung in den Vorbe-
reitungsdienst fir das Lehramt an Gymnasien (01.08.2021) mehr Bewerbungen von Be-
werberinnen und Bewerbern mit Erster Staatsprifung eingehen werden, als im Rahmen
der vorhandenen Anwarterstellen ohne Gefahr fur eine ordnungsgemaéafie Ausbildung
berucksichtigt werden kdnnen. Deshalb muss die Zulassung fiir den Vorbereitungsdienst
erneut beschréankt werden.

Der Verordnungsentwurf ist nach den Grundsatzen des Gender-Mainstreaming erstellt.
Von dem Verordnungsentwurf sind grundsatzlich alle Geschlechter gleichermal3en be-

troffen, so dass keine unterschiedlichen Auswirkungen auf die spezifische Lebenssitua-
tion der Geschlechter zu erwarten sind.

Die Verordnung hat keine Auswirkungen auf Verwaltungsaufwand und Arbeitsplatze in
der mittelstandischen Wirtschaft.

Die Regelungen beriicksichtigen die Bevolkerungs- und Altersentwicklung.

B. Zu den einzelnen Bestimmungen

Die Ermachtigung zur Festsetzung der Ausbildungsplatzhéchstzahlen und Fachhdchst-
zahlen sowie der Bedarfsbereiche ergibt sich aus 8§ 127 Abs. 5 des Landesbeamtenge-
setzes in Verbindung mit 8§ 8 der Lehramtsanwarter-Zulassungsverordnung.

Ausbildungsplatzhdchstzahl

Fur die Bestimmung der Ausbildungsplatzhéchstzahl, die nach der Kapazitat der Studi-
enseminare, der Ausbildungsschulen sowie der Hohe der bereitgestellten Haushaltsmit-
tel erfolgt, gilt 8 3 Abs. 2 der Lehramtsanwarter-Zulassungsverordnung. Fir die Bestim-
mung der Fachhdchstzahlen ist nicht nur die Kapazitat der Studienseminare, sondern
auch die Kapazitat der Ausbildungsschulen maf3gebend, d.h. die Menge des zur Lehrer-
ausbildung nutzbaren Unterrichts, die im Interesse der Schilerinnen und Schiiler je
Fach nicht mehr als 15 v.H. des gesamten Unterrichts betragen soll.



Fachhochstzahlen

Die Fachhochstzahl bestimmt sich nach den im Studienseminar und in den Ausbil-
dungsschulen vorhandenen Kapazitaten des jeweiligen Fachs und stellt somit si-
cher, dass eine geordnete Ausbildung erfolgen kann. Die Kapazitat der Studiense-
minare bestimmt sich aus der personellen, raumlichen, sachlichen und fachspezifi-
schen Ausstattung.

Bedarfsbereiche

Bedarfsbereiche sind Facher und Bereiche, in denen ein besonderer 6ffentlicher
Bedarf besteht. Deshalb konnen bis zu 10 % der fur ein Lehramt verfigbaren Aus-
bildungsplatze vorweg an Bewerberinnen und Bewerber vergeben werden, die in
solchen Bedarfsbereichen ausgebildet werden wollen. Dartiber hinaus werden Aus-
bildungsplatze in Bedarfsbereichen, fur die keine Bewerberinnen und Bewerber
mehr zur Verfigung stehen, und fur Harteféalle vorgesehene Ausbildungsplatze, die
nicht benotigt werden, den anderen Bedarfsbereichen zugerechnet. Wenn im Ein-
zelfall die Gesamtzahl dieser Bedarfsbereichsbewerber die Zahl der in der Bedarfs-
guote bereitgestellten Ausbildungsplatze tbersteigt, wird unter den Bewerberinnen
und Bewerbern nach Qualifikation und Wartezeit ausgewahlt (vgl. 8 4 Abs. 2 und §
8 Nr. 3 der Lehramtsanwarter-Zulassungsverordnung).

Grundlage fur die Benennung der vorgesehenen Bedarfsbereiche sind die Erfahrun-
gen der vorausgegangenen Einstellungsverfahren und die gegenwartigen Lehrkraf-
tebedarfsprognosen.



