Formular Nr. 12a
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Schulnummer
Bitte unbedingt ausfüllen
	
	ADD NW/KO/TR
	
	Schulname bzw. Studienseminar mit Anschrift oder Schulstempel
	


Schriftliche Stimmabgabe
(§ 17 Abs. 3 WOLPersVG)

Frau / Herrn

..........................................................................
                                      (Name)

..........................................................................
                                      (Straße)

..........................................................................
                               (Postleitzahl, Ort)








..........................................................................









 (Ort, Datum)
Sehr geehrte Kollegin, sehr geehrter Kollege,

aufgrund Ihres Antrags vom ......................................... zur schriftlichen Stimmabgabe bei der Personalratswahl 2017 erhalten Sie heute folgende Unterlagen:
· Wahlvorschläge 
(Örtlicher Personalrat weiß, Hauptpersonalrat rot, Bezirkspersonalrat blau)

· Stimmzettel (weiß, blau und rot - siehe oben)

· Wahlumschlag für alle drei Stimmzettel

· die schriftliche Erklärung und 
· einen größeren Freiumschlag mit dem Vermerk „Schriftliche Stimmabgabe“
Die Stimmzettel sind unbeobachtet persönlich zu kennzeichnen und so zu falten, dass die Stimmabgabe nicht erkennbar ist. Alle Stimmzettel sind in den Wahlumschlag zu legen.
Die unterschriebene Erklärung und der Wahlumschlag müssen im verschlossenen Freiumschlag
bis spätestens am ..........................  um .............. Uhr beim Wahlvorstand vorliegen
(§17 Absatz 3 WOLPersVG).

Mit freundlichen Grüßen

…........................……......       ....................…..…..........      .......…................................ 

 Vorsitzende/r

    Mitglied des Wahlvorstands
     Mitglied des Wahlvorstands
Bearbeitungsvermerke des ÖWV:

Unterlagen verschickt am:.............................  Vermerk im internen Verzeichnis der Wahlberechtigten am: ............................

WOLPersVG = Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz
